РУКОВОДИТЕЛЯМ ОУ!
Уважаемые руководители ОУ!

Доводим до вашего сведения следующую информацию (см. ниже) и  просим обратить внимание на устранение недостатков и обязательного выполнения рекомендаций!
      УО и РИМЦ 16.02 и  17. 02.09. провели анализ состояния сайтов ОУ  по направлению реализации ПНПО. В результате данной проверки выявлены следующие недочеты:

1. В МОУ СОШ № 2,3,5-21 отсутствует ссылка ПНПО
2. в МОУ СОШ № 1 имеется ссылка ПНПО, но недостаточно информации. Имеется только порядок проведения конкурса и Положение о процедуре проведения.

3. МОУ СОШ № 4 имеется ссылка ПНПО с полным объемом информации!
     В связи с этим, просим в срок до 24.02.09. до 13.00 часов провести работу по приведению в соответствие с требованиями сайты ОУ. 

      Специалистами УО и РИМЦ в течение 24.02.09. с 13.00 до 16.00 будет проведен повторный анализ состояния сайтов ОУ и информация будет доведена на совещании руководителей 25.02.09.
      В ссылку ПНПО необходимо поместить следующую информацию:

1. Фотоматериалы (или краткий отчет-анализ) по итогам реализации ПНПО в ОУ за 2006,2007,2008 годы,

2. Фотографии и краткая характеристика победителей конкурса «Лучший учитель года» за прошлые годы;
3.Фотоотчет о конкурсе «Лучшее общеобразовательное учреждение, внедряющее инновационные программы»;

4. Содержание инновационной программы (программы развития) ОУ;

5. Фотоматериалы об эффективном использовании полученного и приобретенного оборудования в рамках ПНПО и КПМО; 

6. О конкурсе «Лучший учитель 2009 года»: процедура проведения конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края и порядок установления баллов по критериям отбора лучших учителей образовательных учреждений.

      Кроме этого, просим обновить и дополнить информацию о ходе ПНПО в ОУ на школьных стендах. На стенд необходимо поместить информацию о ПНПО, фотографии учителей-победителей прошлых лет, фотоматериалы конкурса на «Лучшее общеобразовательное учреждение, внедряющее инновационные программы», информацию о начале и ходе конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края в 2009 году. 

        Просим еще раз провести информационно-разъяснительную работу о начале и ходе конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края в 2009 году.  Отбор участников еще не закончился! У вас есть время до 01.03.09. предоставить заявку в УО или РИМЦ об участниках конкурса в 2009 году!

       В методическом кабинете или учительской каждого ОУ (независимо от того, есть ли участники, или их нет) должна быть оформленная папка (ПНПО. Конкурс на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края в 2009 году) с  рабочими документами и материалами (процедура проведения конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края и порядок установления баллов по критериям отбора лучших учителей образовательных учреждений), доступная каждому учителю! 
     Обращаем внимание на то, что информационно-разъяснительная работа о начале и ходе конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края в 2009 году должна быть зафиксирована документально (либо протоколом совещания при директоре, либо протоколом педсовета школы). Также просим обратить внимание на то, что выдвигать кандидатуры для участия в конкурсе могут органы самоуправления (Совет школы, попечительский совет, Управляющий Совет и т.д.), согласно п. 3.3 Процедуры проведения конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края, поэтому необходимо всю процедуру выдвижения оформить документально через протоколы.
         В течение подготовительного этапа конкурса будет проводиться анализ состояния стендов о ПНПО в ОУ в рамках тематического контроля УО.

      Для более полной информации о ходе подготовки и этапах районного этапа конкурса высылаем Сетевой график реализации ПНПО  в Павловском районе в 2009 году. Приоритет: Поощрение лучших учителей.
С уважением, 

О.А. Воронина (5-20-59), 
М.С. Путилова (5-43-07), 
Н.А. Просина (5-44-91)
