Перспективный план

управления образованием оптимизации образовательного процесса
 в Павловском районе на 2009 год
	Направление 
	Мероприятия 
	Сроки исполнения

	Введение НСОТ
	Разработка положения о стимулирующих доплатах педагогическим и руководящим работникам ОУ
	январь

	
	Оптимизация штатного расписания ОУ (выведение из штата ОУ работников дополнительного образования и ГПД)
	январь, сентябрь

	
	Оптимизация педагогической нагрузки работников ОУ согласно нормативам штатного расписания
	январь, сентябрь

	Нормативное подушевое финансирование 
	Переход на НПФ МДОУ (определение пилотного учреждения – МДОУ ЦРР детский сад № 4 ст. Павловской)
	январь-декабрь

	Развитие региональной сети ОУ
	Перевод СОШ   в НОШ:

1. СОШ № 17 → СОШ № 1;

2. ООШ № 18→ СОШ № 5;

3. ООШ № 19→ СОШ № 7
	январь- апрель (подготовительная работа), сентябрь

	РСОКО
	Переход МДОУ и ЦДОД на новую систему оценки качества педагогической компетенции через «Портфолио учителя»
	сентябрь

	
	Переход МДОУ и ЦДОД на новую форму аттестации, аккредитации и лицензирования («Портфолио ОУ»
	сентябрь


Начальник управления образованием 

администрации МО
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